CAMARA MUNICIPAL DE INACIO MARTINS

ESTADO DO PARANA

RESOLUGAO n.° 01/2025

SUMULA: “Institui o Programa de Estagio no dmbito da Camara
Municipal de Inacio Martins”.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Inacio Martins, Estado do Parand, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Regimento Interno, torna publico que o Poder Legislativo
Municipal aprovou e o seu Presidente PROMULGA a seguinte

RESOLUCAO

Art. 1.° - Fica instituido na Camara Municipal de Inacio Martins o Programa de
Estagio, que consiste no oferecimento de estagio para estudantes regularmente
matriculados em estabelecimentos de ensino superior, em conformidade com a Lei Federal
n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 2.° - O Programa de Estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da
atividade profissional aliados a contextualizagao curricular, objetivando o desenvolvimento
do educando para a vida cidada e para o trabalho.

Art. 3.° - Mediante prévia e expressa autorizac&o do Presidente da Camara Municipal,
e de acordo com limitagdo nos recursos disponiveis, a contratagéo de estagiarios podera ser
realizada, e a ocupagdo das vagas de estdgio sera organizada pela Secretaria
Administrativa, de acordo com as necessidades de cada setor, devendo o estagiario de nivel
superior estudar em curso relacionado com a respectiva area de estagio.

Art. 4.° - O numero maximo de estagiarios devera obedecer ao disposto no art. 17,
inc. IV, da Lei Federal n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 1.° - Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas de estagio oferecidas.

§ 2.° - Os estagiarios poderdo ser alocados em quaisquer setores ou departamentos da
Camara Municipal, desde que compativeis com sua formagao.

§ 3.° - A selegdo dos estagiarios devera obedecer ao que dispde a Lei Municipal n.°
1000/2021, ou seja, exclusivamente mediante processo seletivo.

§ 4.° - A realizacao da selegao podera ocorrer pelo Agente de Integragéo ou ainda, conforme

o caso, mediante termo de parceria com o Poder Executivo Municipal.
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Art. 5.° - A Camara Municipal de Inacio Martins podera recorrer aos servigos de
agente de integragéo, observada a Lei Federal n.° 11.788/08, o qual, em sendo benéfico ao
interesse publico, podera ser contrato mediante um Gnico processo de licitagdo, em parceria
com o Poder Executivo Municipal.

Art. 6.° - O estagio nao acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza e dar-
se-a mediante Termo de Compromisso celebrado entre o estudante, a Camara Municipal de
Inacio Martins e a instituicdo de ensino.

Art. 7.° - A duragédo do estagio ndo podera exceder a 02 (dois) anos, exceto quando
se tratar de estagiario com deficiéncia.

Art. 8.° - A jornada de atividade em estagio, que deverd constar do Termo de
Compromisso e ser compativel com as atividades escolares, sera de 06 (seis) horas diarias
e 30 (trinta) horas semanais.

Art. 9.° - Fica assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou
superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1.° - O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestagao.

§ 2.° - Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional,
nos casos de o estagio ter duracao inferior a 01 (um) ano.

Art. 10 - Durante o periodo de estagio, o estudante percebera mensalmente da
Camara Municipal de Inacio Martins, bolsa-auxilio e auxilio-transporte, cujos valores seréo
fixados por Portaria do Presidente.

Art. 11 - Sao deveres do estagiario:

I - Cumprir o horario ajustado;

Il - Respeitar as normas internas e de eficiéncia no local de estagio;

lll - Apresentar, no inicio de cada semestre, atestado de frequéncia do curso;

IV - Atualizar os dados cadastrais anualmente;

V - Comunicar a mudanga de curso, de Instituigdo de Ensino ou a desisténcia do estagio, e
VI - Seguir as normas e orientagoes recebidas para cumprimento de suas obrigagoes.

Art. 12 - As atividades de estagio cessardo nas seguintes hipéteses:
| - Ao término de seu prazo;

Il - A qualquer tempo, de acordo com a conveniéncia e interesse da Camara Municipal;

Il - A pedido do estagiario; //,
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IV - Pela interrupgéo ou término do curso realizado na instituicdo de ensino a que pertenga o
estagiario;

V - Descumprimento de qualquer dos deveres previstos no Artigo 11 desta Resolugéo;

VI - Inobservancia das normas estabelecidas pela Camara Municipal;

VIl - O nao comparecimento as atividades de estagio, sem motivo justificado, por 05 (cinco)
dias consecutivos ou ndo, no periodo de 01 (um) més:

VIl - O ndo cumprimento da programacao estabelecida para o seu estagio, e

IX - Quebra de sigilo e confidencialidade das informagdes a que tiver acesso.

Paragrafo Gnico - As faltas dos estagiarios em razzo de conflitos de horarios com as
atividades obrigatérias do curso seréo consideradas justificadas, desde que nao acarretem
prejuizo a Camara Municipal.

Art. 13 - Sera indicado funcionario do quadro de pessoal da Camara Municipal, com
formagéo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario, para orientagdo e supervisao.

Paragrafo tGnico - Caber4 ao supervisor:

I - Acompanhar o estagiario, observando a existéncia de correlacéo entre as atividades
desenvolvidas e as exigidas pela instituicido de ensino;

Il - Proceder a avaliagdo semestral de desempenho do estagiario e elaborar relatério de
atividades do estagio;

Il - Controlar a frequéncia e o horario do estagiario, e

IV - Comunicar imediatamente os casos de abandono do estagio.

Art. 14 - As despesas com a execugdo desta Resolugdo correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 15. Esta Resolugéao entra em vigor na data de sua publicago.
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Inacio Martins, PR, ém 22 de abril de 2025.
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\ JOSE VILMAR DE ANDRADE

Presidente
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